
Marts 2024 
Ref.; Dennis Rosendahl 
Sag. nr. 
Dok. nr. 

Varde 
Kommune 

Forh8ndsaftale for daglige ledere og daglige ledere med souscheffunktion i 
kommunale dagtilbud ved Varde Kommune, som er omfattet er 
lederoverenskomsten indgAet mellem BUPL og KL. 

Deltagere: 
BUPL Sydjylland: 
	

Merete Lauesen, Birgitte Waennerstrom 
VARDE KOMMUNE: 
	

Anne Marie Muff, Marianne Morsing Hansen, Pia Kehlet, 
Maiken Flindt-Christensen, Dennis Rosendahl 

Ikrafttraedelsesdato 

Aftalen er gaeldende fra den 1. april 2024 

OmrAde 

Forhindsaftalen omfatter: 

Daglige ledere og daglige ledere med souscheffunktion i kommunale dagtilbud. 

Grundlon  

Daglige ledere 
• Grundlon 43 

Daglige ledere med souscheffunktion 
• Grundlon 46 

Funktionstillaeg  

Flere matrikler 

+ 12.000,00 

Tillaegget ydes for den kompleksitet der er forbundet med at vaere leder for flere matrikler. Herunder 
flere foraeldrerad mv. 

Tillaegget ydes sa la nge funktionen varetages, og ophorer uden yderligere varsel nar funktionen ophorer. 

Bometal 

Der ydes et funktionstillaeg i forhold til bornetallet i den enkelte institution. 

• 0-80 born 
	

+12.500,00 
• 81 og over 
	

+25,000,00 

Side I aft 



Bornetallet opgores hvert ar pr. 1. januar. Dog vil der forst ske aendringer i funktionstillaegget (bade i 
opadgaende og nedadgaende), nar aendringerne i borneintervallet viser sig 2 Oar i traek. 

Safremt en leder er leder for flere matrikler, ydes tillaegget i forhold til det samlede bornetal. Ved 
eventuel ophor som daglig leder for flere matrikler, opgores bornetallet og tillaegget reguleres samtidig 
hermed. 

Kvalifikationstillmq  

Diplomuddannelse 

• 6.000, 00 

• Tillaygget ydes for gennemfort paedagogisk diplomuddannelse eller diplom i ledelse, 

Ovrige bestemmelser 

• Aftalen er gaeldende fra 1. april 2024. 
• Daglige ledere med personlig aflpnning bevarer aflonning 31. marts 2024 som en personlig 

ordning. Dog saledes, at der gives tillaeg for flere matrikler. 
• Alle ovennaevnte belob er angivet i 31.3.2000 niveau. 
• Alle tillaeg reduceres i forhold til beskaeftigelsesgraden. 
• Aftalen erstatter alle tidligere forhandsaftaler for daglige ledere ved kommunale dagtilbud ved 

Varde Kommune ansat efter lederoverenskomsten indgaet mellem BUPL og KL (69.01). 
• Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel fra begge parter eller med kortere varsel, safremt 

begge parter er enige herom. 
Digitalt signeret of 

Dennis 	Dennis Rosendahl 

ROsendahI Dato:2024.03.22 
11:40:49 +01 VOW 

  

Merete Lauesen, BUPL Sydjylland 	 Anne Marie Muff, dagtilbudschef 

Side 2 of 2 


	Page 1
	Page 2

