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Forhandsaftale mellem Kerteminde Kommune og BUPL vedrerende padagoger i
daginstitutioner, fritidsordninger og klubber, gzeldende fra 1. august 2022.

Denne forhandsaftale erstatter forhdndsaftale gaeldende fra 1.8.2020.
Til forhandsaftaler og individuelle forhandlinger er generelt aftalt:

o Lonnen er fastsat som lantrin eller belab. Belabene er anfert i 31.3.00-niveau, hvor andet ikke er
anfart og reguleres i takt med de centralt aftale Ianstigninger.

o Belgbene er aftalt som arsbelgb for en fuldtidsansat. De skal derfor reguleres efter den ansattes
beskaeftigelsesgrad, hvis ikke andet aftales for den enkelte funktion/kvalifikation.

o Belob givet som funktionslen og kvalifikationslen er pensionsgivende med mindre andet aftales.

o Funktionsl@n kan opsiges med den enkeltes overenskomstmaessige varsel, i de til feelde hvor det er
lederen, der afger, at den enkelte ikke laengere skal varetage opgaven. | andre tilfeelde bortfalder
funktionslannen sammen med funktionen.

o Tilleeg ydet efter forhandsaftalen ydes ud over garantilennen.

o Decentral aftalt funktionslgn/kvalifikationslgn reduceres, hvis kollektive aftaler giver lgn for samme
funktion/kvalifikation. Funktionen/kvalifikationen skal honoreres med det storste tillaeg fra samme
dato. | sddanne situationer optages altid forhandlinger mellem BUPL og Kerteminde Kommune.

o Aftalen er geeldende fra 1. august 2022 og kan skriftligt opsiges med 3 maneders varsel af hver af
parterne. Indtil der indgas en ny aftale sker aflenningen til hidtidigt personale efter bestemmelserne i
den opsagte aftale.

Funktionslen (geeldende for skole- og dagtilbudsomradet)

Praktikansvarlig

Til peedagoger, der er praktikansvarlige for peedagogstuderende og PAU-elever ydes 9.000 kr. pr.
studerende dog minimum ved ansvar i en maned. Belgbet ydes uanset beskaeftigelsesgrad. Det forventes,
at praktikvejlederen har eller forventes hurtigst muligt erhverver sig diplomuddannelsen som praktikvejleder.

Til peedagoger, der er praktikansvarlige for paedagogstuderendes "forpraktik” (pt. 7 uger), ydes et
engangsbelab pa 1.000 kr. uanset beskeeftigelsesgrad.

Der kan kun udbetales et af ovenstaende tillaeg ad gangen pr. studerende.

Specialpaedagogtilleg

Til specialpaedagoger, der arbejder med bern, der visiteres til specialpaedagogisk bistand: enkelte
barn/grupper/specialklasser ydes et tillzeg pa 16.600 kr. Tillzegget reduceres i forhold til antal specialtimer.
(ex: en paedagog er ansat 30/37 timer ugentlig. Heraf er pagaeldende specialpaedagog i 5/37 ugentlig. Tilleg
skal saledes ydes for 5/37 af 16.600 kr.)

Tillaegget gives til blandt andet til medarbejdere pa Orange Planet og Mesingeskolen.

Tillidsrepraesentant

Til tillidsrepraesentanter ydes et tilleeg pa:

5.000 kr. til tillidsrepreesentanter, som ikke er forhandlingsberettiget.

8.000 kr. il tillidsrepraesentanter, som er forhandlingsberettiget.

9.000 kr. til tillidsrepreesentanter, som er forhandlingsberettiget og deekker mere end 20 medarbejdere samt
flere matrikler.

Belagbene ydes uanset beskaeftigelsesgrad.

Arbejdsmiljerepraesentant
Til arbejdsmiljgrepraesentanter ydes et tillzeg pa 8.000 kr.
Belabet ydes uanset beskaeftigelsesgrad.

Foraldre- og skolebestyrelser
Som medlem af forzeldre-, skole eller ungdomsskolebestyrelser ydes et tillaeg pa 3.000 kr. Belgbet ydes
uanset beskaeftigelsesgrad.

Dagtilbudspaedagoger (er kun galdende pa dagtilbudsomradet)
Sprogpadagog

Til paedagoger, der har et saerligt ansvar for implementering og kvalitetssikring af sprogindsatsen / strategien
ydes et tillaeg pa 5.500 kr.



Udviklingsprojekter
Til paedagoger, der har en seerlig funktion i forbindelse med planlaegning og / eller implementering af seerlige
indsatser, der har karakter af et projekt pa dagtilbudsomradet, ydes et tilieeg pa 5.500 kr.

Projekterne aftales mellem leder og TR.

Skolepadagoger (er kun gaeldende pa skoleomradet):

Skole/hjem samarbejde
Til paedagoger, der deltager i skole/hjem samarbejdet sammen med leererteamet, ydes et tilleg pa 4.000 kr.

Selvstyrende
Til skolepaadagoger, der sammen med leerere/barnehaveklasseledere arbejder i selvstyrende teams, ydes et
tilleeg pa 6.200 kr.

Klasse-kontakt-lzerer

Til skolepaadagoger, der arbejder pa lige fod med leerere/barnehaveklasseledere, fungerer som klasse-
kontakt-laerere ydes et tillaeg pa 4.100 kr. Ved delt klasse-kontakt-laerer funktion deles tillaegget. Tillegget
ydes uafheengigt af beskeeftigelsesgraden. Skolepaedagogen vil ikke kunne varetage funktionen som klasse-
kontakt-lzerer alene.

Kompetencecenter
Til paedagoger, der arbejder i skolernes kompetencecentre, ydes et tillzeg pa 8.000 kr.

Kvalifikationslen (g=ldende for skole- og dagtilbudsomradet)

Medarbejderne tilbydes en &rlig medarbejdersamtale. Den enkeltes personlige lgnudvikling kan droftes
under samtalen, dog séledes at samtalen ikke ma udvikle sig til en forhandling.

Forlods erfaring

For nyuddannede ydes forlods 1 lgntrin ved ansaettelsen. Efter 2 &rs relevant erfaring efter
grunduddannelsen ydes yderligere 1 |gntrin forlods. Lenforbedringen er indeholdt i overenskomstens
garantibestemmelse. Lantrinnene bortfalder, nar der opnas centralt aftalt kvalifikationslen for 6 ars erfaring.

Uddannelse
Der ydes kvalifikationslan til peedagoger for gennemfart fagligt relevant uddannelsesforleb. Det forudszettes,
at der er tale om forlab, der er relevant for den samlede opgaveportefalje.

e Ved gennemfort og bestaet diplommodul og andre kompetencegivende uddannelser pa
minimum 10 ETCS point med relevans for stillingen ydes et tillaeg pa 3.000 kr. Tillaegget kan kun
ydes en gang.

e Ved gennemfart og bestéet ¥ diplomuddannelse og andre kompetencegivende uddannelser pa
minimum 30 ETCS point med relevans for stillingen, ydes et tillaeg pa 5.300 kr. tillzegget kan kun
ydes en gang og kan ikke ydes sammen med tilleeg for gennemfart og bestaet uddannelse pa
minimum 10 ETCS point.

e Ved gennemfert og bestéet fuld diplomuddannelse (minimum 60 ETCS point) med relevans for
stillingen ydes et tillaeg pa 10.200 kr.

Der kan maximalt honoreres for 60 ETCS point.

Det er forudsat, at det er anerkendte uddannelser der baserer sig pa ETCS-systemet.

Dato: é w022
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