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BUPL Sydjylland gnsker at komme med fglgende hgringssvar vedr. Billund Kommunes
"Raderumskatalog” og "Udvidelsespnsker”:

Den vigtigste besparelse ligger i at investere i bgrnene

BUPL Sydjylland undrer sig over, at en kommune, der gerne vil brande sig pa at prioritere
bgrneomradet, nu igen kommer med et budgetforslag, hvori der indgar besparelser pa —
netop bgrneomradet. De seneste ar har kommunen ikke bare én, men to gange valgt at skeere
ned pa paedagogandelen i institutionerne, ligesom antallet af lukkedage er blevet kraftigt
forgget. I BUPL Sydjylland er vi ngdt til at sige, at det er den helt forkerte vej at ga. Tvaertimod
ligger den vigtigste besparelse pa sigt i at investere i kommunens bgrn og unge!

@get ferielukning vil have negative konsekvenser for foraldre og bgrn

Endnu en gang foreslar Billund Kommune at gge antallet af lukkedage i kommunens
daginstitutioner (rdaderumsforslag B7), sa antallet i alt kan komme op pa 16.

I BUPL Sydjylland ser vi os ngdsaget til at gentage, at vi er meget bekymrede over
konsekvenserne af et sddant forslag. Der er reelt tale om en normeringsforringelse, som vil
kunne meerkes ude i institutionerne — kommunen anfgrer endda selv i materialet, at forslaget
har negativ effekt pa kravet om minimumsnormering. Desuden vil forslaget i den grad kunne
markes af det enkelte barn, som skal omplaceres og afleveres i en institution med fremmede
omgivelser og uden kendte paedagoger. Forslaget vil derudover laegge et stort pres pa mange
foreeldre for at holde ferie i ugerne 29 og 30, hvilket langt fra er muligt for alle — slet ikke i en
steerk turistkommune som Billund, hvor netop sommerugerne er hgjsaeson.

Ydermere vil 5 ekstra lukkedage betyde en begraensning af paadagogernes muligheder for selv
at kunne planleegge ferie. Med tanke pa den nuvarende og ikke mindst fremtidige psedagog-
mangel, som man i hgj grad oplever i Billund Kommune, kan det med forslaget her blive
(endnu) sveaerere at fastholde padagogerne i de nuvarende institutioner.

BUPL Sydjylland frardder derfor kraftigt at prioritere forslaget om gget ferielukning i daginsti-
tutioner.
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Kommunen bgr saette ind for at lgse paedagogmangel

Padagogmangel er et alvorligt problem i hele landet, og udfordringen er ogsa betydelig i
Billund Kommune. Allerede nu er det vanskeligt at besaette ledige paedagogstillinger, og det
vil kun blive sveerere.

Det er i den forbindelse langt fra tilstraekkeligt at satse pa uddannelse af flere PAU-elever
(udvidelsesforslag B5). Forskning viser, at en hgj peedagogandel har afggrende betydning for
berns trivsel og udvikling og senere skolegang, og at den paedagogiske faglighed seerligt har
betydning for sarbare og udsatte bgrn. Derfor bgr kommunen ggre en malrettet og
systematisk indsats for, at erfarne medhjalpere og paedagogiske assistenter leeser videre til
padagoger. Det kan kommunen understgtte ved at ggre det lettilgaengeligt og fleksibelt for
medarbejderne at planlaegge og deltage i undervisning, ligesom kommunen kan gere det
mere attraktivt at opkvalificere sig ved at sikre fuld lgn under uddannelse.

Investér i det almene bgrneomrade

BUPL Sydjylland er positive i forhold til kommunens forslag om genopretning af det
specialiserede omrade (udvidelsesforslag B7). Men vi er i BUPL Sydjylland dybt bekymrede
over, at kommunen bl.a. vil prioritere specialindsatsen ved at tage midler fra det almene
bgrneomrade.

For nylig kom et oprab fra 1000 psykologer i Danmark om, at et stigende antal bgrn oplever
angst, ensomhed og utilstreekkelighed. Det understgttes af BUPL's seneste
vilkarsunders@gelse, som viser, at knap halvdelen af skole- og fritidspaedagogerne i Billund
Kommune oplever stigende mistrivsel blandt bgrn og unge. Det er netop den mistrivsel vi kan
forebygge og komme til livs ved at investere i bgrnene og helt fra de er sma give dem et
kvalitetstilbud i form af vuggestuer og bgrnehaver med hej grad af faglighed, kompetence,
omsorg og naervar.
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