NOTAT

Ringsted
Kommune

Aftale om arbejdstid for peedagogisk personale ansat
ved Familiehuset | Ringsted Komimune

1. Genaerelt

1.1 Aftalen er indgéet | overensstemmelse med Overenskomst for peadagogisk uddannet personale, der
ansgettes inden for det forebyggende og dagbshandlende omréde (PFF-overenskomsten).

1.2 Aftelen omfatter medarbejdere ansat pd PFF-overenskomsten ved Familishuset | Ringsted
Kommune, jf. afgreansningen i punkt 1.1,

1.2 Afialen vedrarer honorering for varetagelse af indsatser lardage og sen- og helligdage.
2, Opgerelsesperiode

2.1 Opooreisesperioden er aftalt til 4 uger. Opgaretsasparladen starter | uge 1 2021,

3. Honorering

3.1 Medarbejdere, der varetager indsatser pa lardage og son- og helligdage, honoreres med falgende,
if. § 13, stk. 1 og stk. 2A | Aftale om arbejdstid for de kommunaie dagnomréder - pesdagogisk
omréde;

o Lerdage mellem kl. 8.00 og k. 24.00 med 20 % af timelznnen, som udbstales
>  Son- og helligdage mellem kl. 00.00 og ki, 24.00 med 50 % af timelonnen, som afspadseres
Inden for de naastkommende 4 uger,

3.2 Medarbejders kan maksimalt paleagges at udfore tienests én gang hver 4, weekend a min, 5 timers
og maks. 7,4 fimers varighed.

4, Fridagn

4.1 Inddragelse af fridegn honoreres efier § 9i Aftale om arbejdstid for de kommunale dognomrader -
paadagogisk omréade.
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6. Generelle bestemmaelser

5.1 Aftalen treeder i kraft den 1. Januar 2021,

5.2 Begge parter kan opsige aftalen med 3 maneders varsel til udiob den sidste i en maned.
5.3 Begge parter kan til enhver t{d fremszstle forslag Uil ssndringer | aftalen.

Ringsted den 12. november 2020
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