Eﬁ Vande Kompmune

Dato 05-02-2016
Forhandling pa BCV, Varde 3. februar 2016 ki, 9-12. Dok.nr, 19880-16
Sagsnr. 08/14125
Deltagere: Lise Buhl, BUPL, Birgit Pedersen, SL/PFF, Lone Johansen, DS, Thomas Ref. Bekr

Mathisen, Lotte K. Kjzr deltog fra ca. K1 1.00.
Varde kommune: Loulse Thastrup, Peter Josephsen, Bente Kristiansen.

Arbejdstidsaftale pr. |. marts 2016 indgaet mellem Afdelingen Bgrn,
Trivsel og Sundhed i Varde kommune og DS, Socialpadagogerne og
BUPL.

Aftalen er indgdet mellem Afdelingen Barn, Trivsel og Sundhed samt Soclalpaedagogernes
Landsforbund, Borne- og Ungdomspazdagogernes Landsforbund og Dansk Socialradgiverforening
for samtlige medarbe]dere ansat i afdelingen henharende under de to overenskomster
(socialradgivere, 30.31 og pzdagogisk uddannet personale indenfor det dagbehandlende omrade,
69.21).

I. Feriekoloni (uzndret):

Bestemmelsen anvendes, nér der er tale om et feriekoloniophold pa en andet sted end det
seedvanlige arbejdssted.

Feriekoloni afregnes med kr. 350 for hverdage og 700 kr. sen- og helligdage,
Herudover afregnes tidsmasssigt med 10 timer pr. dag.

Kolonitillegget kan ikke udgere mindre end de i — Aftale om vederlag for deltagelse i feriekoloni for
paedagogisk personale ved degninstitutioner — angivne satser, Arbejdsmiljglovens bestemmelser om
hviletid og fridegn er gzldende for feriekoloni.

2. Afrusnings- og behandlingsture(uazndret):

Deltagelse i turene er frivillig og de opgaver, der skal varetages skal beskrives inden turen
pabegyndes. Turene tilrettelzgges alene pa hverdage og der deltager min. altid 2 medarbejdere,
Sifremt medarbejderen har skema/arbejdsfri dagle i perioden gives anden almindelig (7,4 timer)
tilsvarende fridag.

Der anses 8 timers hvil afholdt for hvert dogn, som kan reduceres til 4 timer ved eventuelt opkald
under radighedsvagt.

Séfremt medarbejderen bliver Indkaldt til deltagelse i afrusnings- og behandlingstur med kortere
varsel end 14 dagn ydes et varslingstilleg pa kr. 451,35 som et engangsbelab.

For deltagelse i afrusnings — og behandlingsture ydes kr. 1.975 pr pibegyndt degn. Belabet ydes
som kompensation for ulempen ved deltagelse i turen, ligesom der er afregnet for eventuelle
opkald under radighedsvagt. Herudover ydes ikke tidsmaessigt kompensation, bortset fra eventuel
skemafri dage, jfr. ovenfor.
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3. Weekend og arbejde pa helligdage(uandret):
Medarbejdere omfattet af denne bestemmelse udpeges af ledelsen.
Nodvendigt weekendarbejde varetages af ansatte med 26.000 kr. tillzg,

For ansatte med 26.000 kr. tilleg ydes der for hver times effektiv tjeneste pa lordage, sendage og
helligdage ydes Y2 times afspadsering.

For medarbejdere med ansattelse og funktioner | projeke "argang 2014" ydes et arligt grundbelab
pa kr. 9.300 | 31.03.2000 niveau. Der ydes 'z times afspadsering for effektiv tjeneste pa lardage,
sendage og helligdage. Denne bestemmelse er gzldende fra projektets ivarks=ttelse.

Afspadsering beregnes pr. pabegyndt halve times tjeneste,
| forbindelse med weekendarbejde planlagges afspadsering pa fredagen forud weekendarbejdet.

Belgbene | denne bestemmelse gradueres efter anszttelsesgraden.

4, Akut dggndaekning: (ny pr. . marts 2016)

Bestemmelsen anvendes, nar der er et akut behov for aften og natdekning indenfor en
eksisterende foranstaltning. Deltagelse sker efter ledelsens anmodninglinstruks og er baseret pa
frivillighed.

Aftalen er geldende for opgaver, der udferes i tidsrtummet mandag kl. 18.00 - fredag k. 24.00 og honoreres
siledes:
o Aften: fra tidspunkt ved opher af planlagt arbejdstids ophor om dagen og indtil ki, 23.00: farste 3 timer +
50 % derefter + 100%. Timerne er til afspadsering.
Nat: afspadsering 23.00 - 07.00 + 50% i afspadsering. Timerne er til afspadsering.
Nat: Ulempe/funktions tilleg betales med 1,500 kr. pr. nat i 31.03.00 niveau - pensionsgivende.

5. @vrige bestemmelser - herunder ikrafttreeden og opsigelsesbestemmelser:

Samtlige beleb er | 31.03.2000 niveau og er ikke pensionsgivende. Funktionslennen for
weelendtilleg herunder tilleg for projektarbejde er pensionsgivende.

Aftalen kan opsiges skriftligt med 3 maneders varsel af parterne og med kortere varsel, sifremt
parterne er enighed herom.

For Socialpzdagogernes Landsforbund: For Dansk Socialridgiverforening:
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Dato underskrift +// Louise Thastrup, souschef Born, Trivsel og sundhed




