Genforhandling af aftale om to omsorgsdage for personalet i privat institutionen
Eventyrhuset, Prangervej 67, 7000 Fredericia.

Hvem er omfattet af aftalen:
Personale som ikke er omfattet af hverken seniorfridage jf. overenskomstens § 7 eller omsorgsdage
Jf. overenskomstens § 11, er omfattet af nedenstiende aftale.

Aftale om omsorgsdage:

Det er aftalt, at der til personale som ikke er omfattet af ovenstdende aftaler i overenskomsten
mellem Frie Barnehaver og BUPL/FOA, ydes to omsorgsdage pr. kalenderér.

Berettiget til to omsorgsdage efter denne aftale er alle der har vaeret ansat i privatinstitutionen
Eventyrhuset uafbrudt i 9 mdr.

I det kalenderar hvor en medarbejder opnér ret til seniorfridage efter overenskomstens § 7 eller
omsorgsdage efter overenskomstens § 11, bortfalder retten til omsorgsdage efter neerverende
lokalaftale.

Ikke afholdte omsorgsdage bortfalder ved kalenderarets udgang idet de folger kalender ret.
Atholdelse af disse omsorgsdage skal varsles med mindst 14 dage til lederen, sa det derfor bliver
muligt at planlegge arbejdsplanen. Ved afvikling af en omsorgsdag tages hensyn til forholdene pa
arbejdspladsen.

Ikke-atholdte omsorgsdage kan ikke udbetales ved ansattelsesforholdets opher.

Aftalens indgielse og opsigelse:
Aftalen er dreftet pa p-medet den 8. oktober og pa bestyrelsesmedet den 16. november 2015.

Aftalen gelder fra 1. januar 2016 og frem til 31. december 2016.
Aftalen indgas jf. overenskomstens § 24 stk. 10 — 11, og skal genforhandles hvert r.
Aftalen traeder forst i kraft fra den 01.01-2016 til den 31.12-2016.

Dato 16. november 2015.
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