Arbejdstidsaftale indgaet mellem Billund Kommune
og BUPL Sydjylland for paedagoger ansat i PPR
gaeldende fra 1. august 2015

1. De ansatte arbejder efter en arsnorm,

Den arlige arbejdstidsnorm for fuldtidsansatte udgetr:

Tilsynstimer 1635 timer
5 ugers ferie 185 timer
1 uges 6. ferieugestimer 37 timer
9 helligdage 67 timer
| alt 1924 timer

Normperioden er 1. august til 31. juli. Opggrelse af normperioden foretages i august maned
det efterfalgende ar.

2. Ferie og 6. ferieugestimer:

| februar maned hvert ar aftales der mellem medarbejder og lederen af PPR hvornér de 5
ugers ferie og 6. ferieuges afholdes for det kommende ferieér (1. maj — 30. april).

3. Merarbejde:
Eventuelt merarbejde afspadseres Igbende efter aftale med lederen af PPR.
4. Arbejdstid:

Der ma& maximalt arbejdes 4 timer udover medarbejderens ugentligt arbejdstid, med mindre
andet aftales med lederen af PPR.

Den ugentlige arbejdstid registres i et regneark.

5. | gvrigt henvises der til Protokollat nr. 1 i aftale om arbejdstidsregler for psedagogisk
personale ved daginstitutioner, klubber, skolefritidsordninger mv. vedr. § 1 - § 8 samt § 9
vedrgrende punkterne § 13, § 14, § 22 og § 23.

Opsigelse:

Opsigelse af aftalen kan af partnerne ske med 3 maneders varsel, dog tidligst til udgangen af
september méned 2016, Forinden opsigelse kan finde sted, skal aftalens parter sgge at na til
enighed om eendring af aftalen.




Aftalen evalueres i august / september méaned 2016. BUPL Sydjyliand indkalder til
evalueringsmgadet.

Grindsted den 11. november 2014 Grindsted den

Billund Kommune BUPL Sydjylland

Brian Luaj aard
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