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Forhandsaftale for dagtilbudsledere i Odder by

Aftalen treeder i kraft pr. 1. december 2021 og erstatter den
tidligere aftale fra oktober 2018. Aftalen omhandler institutionerne
Egholmgard, Vennelund, Bifrost og Krible Krable Huset

Aftalen er indgdet i henhold til “Overenskomst for paedagogisk uddannet
personale ansat i lederstillinger i kommunerne”,

Nedenstiende Ignindplaceringer ydes for ledelse i Odder Kommune med
baggrund i ledelsesgrundlaget for at sikre gennemsigtighed og ensartet
Igndannelse pd daginstitutionsomradet.

I grundlgnnen og funktionsignnen er indeholdt den samlede ledelsesopgave.

Ved vaesentlig andring i stillingsindhold optages forhandling mellem parterne
om den konkrete klassificering.

Grundlgnsindplacering: Lgntrin 49

Funktionslgn:

o |Leder-TR 6.000 kr.

e Ledelse af ressourcegruppen
i Vennelund &~ 1 Igntrin

o Ledelse af dagpl’ejen og pladsanvisningen
i Odder by 1 Igntrin + 12.000 kr.

e lLedelse af dagtilbud i Odder Kommune
ud fra en samiet konkret vurdering:

Krible Krable Huset 42.500,00 kr.
Egholmgard 42.500,00 kr.
Vennelund 28.700,00 kr.



Bifrost 26.200,00 kr.

Kvalifikationslgn:
o Diplomuddannelse i ledelse 12.000 kr.

Der ydes 1.500 kr. for hvert bestdet modul af minimum 9-10 ETCS-point.

N&r den samlede diplomuddannelse er bestdet, forhgjes tilleegget til i alt
12.000 kr.

@vrig dlplomuddannelse

Der ydes 1.500 kr., ndr der er bestdet 2 moduler af minimum 9-10 ETCS-point.
Nar den samlede dlplomuddannelse er bestaet, forhgjes tillaegget til i alt 5.000
kr.

Belgb er angivet som arsbelgb og anfgrt i 31.3.00-niveau.

Aftalen kan sendres ved enighed mellem parterne. Hver part kan opsige aftalen
med 3 maneders varsel.
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