FREDERIKSBERG

Lgnforhandling pr. april 2010 mellem BUPL og Frederiksberg
Kommune, Bgrne- og Ungeomridet

Parterne har oEJna"et enighed om, at midlerne pd BUPL's omrade udmgntes
pa falgende made pr. 1. april 2010:

at der til souschefer udmgntes 2 Igntrin i stedet for 1 Igntrin som
kvalifikationslgn, for erhvervelse af 2 &rs erfaring som souschef el-
ler leder.

at der til souschefer og afdelingsledere udmgntes 1 Igntrin som
kvalifikationslgn efter 2 drs erfaring som paedagog, i stedet for ef-
ter 3 8rs erfaring som pasdagog.

at tille=gget for ledelsesansvar til souschefer ved institutioner over
350 point forhgjes med 6.000 kr. (31.03.2000-niveau) til 19.000 kr.
(31.03.2000-niveau)

at tilleeg i Aftalen for souschefer og afdelingsledere ggres pensi-
onsgivende. Det drejer sig om fglgende tilleeg i b, ¢, e, h.

at storbytill=g for afdelingsledere, padagoger og ikke uddannede
klubmedarbejdere konverteres til 2 Igntrin som funktionslgn.

at der til valgte og godkendte tillidsrepraesentanter gives et tillaeg
pd 3.500 kr. (31.03.2000-niveau) for gennemfgrt TR-uddannelse.

at der til psedagoger udmgntes 2 Igntrin som kvalifikationsign efter
2 ars erfaring som paedagog, i stedet for efter 3 ars erfaring.

at handicaptillagget pa 3.800 kr. (31.03.2000-niveau) til daginstituti-
oner med seerlige formal forhgjes til 4.500 kr. (31.03.2000-niveau).

at tillaeg i Aftalen for peedagoger, skolepaedagoger, kiubpaedagoger
m.fl., bilag A ggres pensionsgivende. Det drejer sig om fglgende
tilla=g i bilag A. Tilleg g, b, ¢, f, g, h.

Herefter er parterne enige om, at udmgntningsgarantien er opfyldt.
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