Koncernservice

Dato: 5. februar 2016

Lokalaftale vedr. nedgang i kontantlgn (fleksible isnpakker) indgéet mellem Holbaek
Kommune og folgende organisationer:

AC organisationerne:

Forbundet arkitekter og designere - Bibliotekarforbundet - Dansk Psykolog Forening — De Offentli-
ge Tandlzeger - Den Danske Landinspektgrforening - DI@F - DM - Foreningen af Specialleeger -
IDA - JA - Tandla=geforeningen

FTF organisationerne:

BUPL - Dansk Socialridgiverforening - Dansk Sygeplejerdd - Dansk Tandplejerforening — Danske
Fysioterapeuter - Danske Skov- og Landskabsingenigrer og have- og Parkingenigrer - Ergotera-
peutforeningen - FMM - Halinspektgrforeningen ~ konstruktgrforeningen ~ Kost og Erneeringsfor-
bundet - LederForum - Laerernes Centralorganisation - Uddannelsesforbundet

£.O/OAO organisationerne:
Dansk Metal - FOA ~ 3F - HK/KOMMUNAL - Sl. - Teknisk Landsforbund

@vrige:
Dansk Formandsforening - Lederne

Aftalen er indgiet med hjemmel | overenskomsternes protokollat omkring “Aftale om nedgang i
kontant lgn ved indg&else af aftaler om personalegoder”.

Hvem er omfattet af aftalen
Aftalen er geeldende for ansalte som har en anseacttelseskontrakt p& minimum 12 maneder i Hol~
baek Kommune.

Personalegoder og vilkdr
Der kan mellem Holbzek Kommune og den ansatte indg8s aftale om en bruttolgnsordning for ud-
valgte multimedier.

Aftaler om nedgang i kontant Ign kan ske s8vel ved nedgang i de centralt aftalte Igndele som ned-
gang i de lokalt aftalte lendele og i gvrigt pd de vilkar, der er gaidende | protokollatet om nedgang
i kontant lgn.

Ordningen indebaer, at kommunen stiller et produkt til radighed for den ansatte mod en nedgang i
bruttolgnnen i 12 m3neder.

Efter 12 maneder kan den ansatte veelge, at returnere hardwaren til kommunen eller friksbe pro-
duktet til markedspris. Abonnementer vii den ansatte kunne gentegne efter de 12 maneder eller

overdrage dem til privat.

Den ansatte er bundet af aftalen i 12 m8neder og aftalen kan ikke zndres i perioden.




Hvis den ansatte fratraeder i Igbet af perioden, kan den ansatte overtage abonnementerne p3 pri-
vate vilk8r. Hardwaren kan den ansatte vaelge, at levere tilbage til Holbaek Kommune eller frikgbe
tit markedspris.

Tkrafttraadelse
Aftalen treeder i kraft 1. januar 2016,

Opsigelseshestemmelser
Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udigbet af en valgperiode.

Holbask, den

For Holback Kommune: For Organisationerne:

Forbundet af arkitekter og designere

Bibliotekarforbundet

Dansk Psykolog Forening

De Offentlige Tandleeger

DIGF

Dansk Magisterforening

IDA/Den Danske Landinspektarforening

Tandlazgeforeningen




Foreningen af Speciallaeger

Dansk Socialr8dgiverforening

Dansk Sygeplejerfd

Dansk Tandplejerforening

Danske Fysioterapeuter

Danske Skov- og Landskabsingeniorer

Ergoterapeutforeningen

FMM

Halinspekitprforeningen

Kenstruktarforeningen

Kost & Ernaeringsforbundet

Lederforum




BUPL Midtsjeelland

Nykobbelve] 1 - 4200 Slagelsc
Tif. 3546 5810

Laerernes Centralorganisation

Dansk Metal

FOA

3F

HK/KOMMUNAL

Socialpaedagogernes Landsforbund

Teknisk Landsforbund

Dansk Formandsforening

Lederne



