Lokal arbejdstidsaftale vedrgrende ulempetillzeg indgéet mellem den selvejende Institution Sct. Georgs
Gardens vuggestue og bgrnehave og BUPL Nordsjlland og FOA Frederikssund

Aftalen er indgaet i henhold til rammeaftale om decentrale arbejdstidsregler (04.82) og aftale om
arbejdstidsregler for paxdagogisk personale ved daginstitutioner mv. indgaet mellem KL, BUPL og FOA
(60.11).

1. Aftalens omrade

Aftalen omfatter manedslpnnet padagogisk personale ansat | Sct. Georgs Gardens vuggestue og
bprnehave. Leder ansat efter lederoverenskomst er ikke omfattet af aftalen.

2. Ulempetilleg

Der ydes fuldtidsansatte et fast arligt ikke pensionsgivende arbejdstidstilleeg pa 2.096,27 (31/3-2000-
niveau) for arbejde i tidsrummet fra Iprdag kl. 06.00 til mandag kl. 06.00 samt pa helligdage, omlagt
tjeneste og delt tjeneste.

Med aftalen konverteres ulempetillaeg/honorering pr. gang/time ifglge den centrale arbejdstidsaftale
(60.11) til et &rligt arbejdstidstillaeg.

Tillegget ydes uafhangigt af beskaeftigelsesgrad.
3, @vrigt

Hvis der ikke i denne aftale er aftalt andet, gaelder bestemmelserne den centrale arbejdstidsaftale
(60.11).

4. |krafttraeden og opsigelse
Aftalen er gaeldende fra den 1.marts 2024,

Aftalen kan opsiges skriftligt af parterne med 3 mdr. varsel til udgangen af en maned eller ved enighed
mellem parterne.

Organisationerne understreger i forbindelse med aftalen, at aftalen indgas i forhold til det niveau der er
ved aftalens indgdelse i forhold til aftenmgder, samt weekendarbejde. Sdfremt dette niveau aendres,
anskes aftalen genforhandlet af organisationerne.

Hvis aftalen apsiges, og der ikke indgas ny aftale, geelder bestemmelserne i den centrale
arbejdstidsaftale (60.11).
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