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Trivsel for alle bgrn og unge
BUPL'’s plan for styrket bernevelfzerd

En ny retning for bgrnepolitikken
starter nu

Danmark skal vaere verdens bedste land at
veere barn i. Vi skal veere et samfund, der
star pa bgrnenes og de unges side. Det er
regeringens ambition — og det er i hgj grad
paedagogernes mission.

Padagoger arbejder hver dag for et godt
berneliv for alle bgrn og unge — i dagin-
stitutioner, skoler, fritidsinstitutioner og
specialtilbud. Vi ved, hvor skoen trykker,
og vived, hvad der skal til for, at flere bgrn
og unge bliver en del af fellesskabet, gives

plads til at lege, trives og er i god udvikling.

Derfor ngjes vi ikke med at pege pa det,
der ikke virker, men kommer med kon-
struktive forslag til, hvad der mere kan
gores for at skabe social baeredygtighed.

Nar vi udvikler vores institutioner — den
paedagogiske ramme for alle bgrn og unge
— skal forpligtende feellesskaber, trivsel,

dannelse, leg og kreativitet veere det faelles

afsaet.

Danmark bgr ga foran med en ambitigs
bgrnepolitik, der favner hele barndommen,
indtil den unge er klar til at sta pa egne
ben. Det kraever en ny vej, hvor vi tager
barnets og den unges perspektiv og sikrer
lovfaestede rettigheder.

Vihaber, at politikere og andre beslutnings-
tagere vil lade sig inspirere af BUPL's for-
slag til en ny retning for bgrnepolitikken.

Alle bern og unge skal med — alle bgrn og
unge har ret til et godt berne- og ungeliv.
Sadan ser en ambitigs bgrne- og unge-
politik ud.

Elisa Rimp
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Deltagerstaterne aner-
kender barnets ret til
hvile og fritid, til at lege
og dyrke fritidsinteres-
ser,som er passende for
barnets alder, og til frit at
deltage 1 det kulturelle
og kunstneriske liv.
Deltagerstaterne skal
respektere og fremme
barnets ret til fuld del-
tagelse i det kulturelle

og kunstneriske liv og
skal opmuntre til, at der
stilles passende og lige
muligheder til radighed
for kulturel, kunstnerisk,
fritidspreeget og rekreativ
udfoldelse.

FN’s Bornekonvention,
artikel 31

Deltagerstaterne
anerkender ethvert barns
ret til den levestandard,
der kreeves for barnets
fysiske, psykiske,
andelige, moralske og
sociale udvikling.

FN’s Bornekonvention,
artikel 27

I alle foranstaltninger
vedrgrende bgrn, hvad
enten disse udgves af
offentlige eller private
institutioner for social
velfzerd, domstole,
forvaltningsmyndigheder
eller lovgivende organer,
skal barnets tarv

komme i forste raekke.

FN’s Bornekonvention,
artikel 3




3 nationale
bornerettigheder

Born har - fordi de er bern — behov for, at andre beskytter
dem og sikrer dem rettigheder. Derfor foreslar BUPL, at en
ny retning for bgrnepolitikken starter med, at der vedtages
tre nationale bgrnerettigheder:

Alle born har ret til
en barndom i

tryghed og trivsel

Alle bgrn har ret til at
2 dannes og udvikle sig

til frie og lige borgere i
sterke bgrnefzllesskaber med
medbestemmelse, leg og
praestationsfrie rum, som

understottes af naervaerende
og veluddannet peedagogisk

personale
Alle bgrn har ret til
3 dagtilbud, skole og
fritidsinstitutioner af hgj
kvalitet, hvor borneperspektivet
er i centrum, og hvor bgrnene

mgdes med hgje forventninger
uanset baggrund



3 nationale rettigheder

0-6-arige born

For de mindste bgrn pa 0-6 ar
betyder de tre nationale
bernerettigheder:

Bornekonventionen ind i loven
Bgrnekonventionen stadfaester bl.a. bgrns ret
til at lege, udvikle sig fysisk, psykisk og socialt
og sige deres mening. Derfor skal leg forega pa
legens preemisser, sa fantasi og medbestemmel-
se kan udvikle sig. Ingen skal preestationstestes
1 daginstitutionerne, og samarbejdet mellem
daginstitutioner og familier skal bygge pa tillid,
fordomsfrihed og samarbejde.

Bgrneombud mere vidtgaende

I dag findes Ombudsmandens Bgrnekontor,
hvor bgrn kan rejse en sag. Men bgrneombud-
det skal ggres mere vidtgaende, kollektivt og
forebyggende ved at sikre, at al lovgivning, der
direkte eller indirekte bergrer bgrn, skal vurde-
res ud fra et bgrneperspektiv.

Afskaffelse af bgrnefattigdom

Alle bgrn skal kunne deltage i bgrnefaellesska-
berne. Derfor skal familier i udsatte positioner
sikres rimelige ydelser, sa bgrn ikke skal vokse
op i fattigdom. Bgrn pa udrejsecentre skal have
ret til at ga i en almindelig daginstitution, hvor
de indgar i bgrnefaellesskaberne pa lige fod med
andre bgrn.

Daginstitutioner af h¢j kvalitet

Artiers besparelser kan mzerkes. Udviklingen
skal vendes. Alle bgrn skal sikres neervaerende
og veluddannede padagoger. Born med serlige
behov skal have den ng@dvendige stotte — uden
at det far konsekvenser for normeringen til de
gvrige bern. Det betyder, at der skal indfgres:

= Fuld uddannelsesdesekning af det faste
padagogiske personale. Vikarer er undtaget
fra kravet.

= Mal for peedagogandel stigende til mindst
80 pct.

= Styrkede normeringer

= Gennemsigtighed i normeringsopggrelsen
— specialpadagogisk stgtte mv. skal ikke
teelle med i minimumsnormering

= Maximum for gruppestgrrelser

= Pedagogfaglig ledelse taet pa og loft over
ledelsesspaendet

Forebyggende opskrivning i vuggestue
via familiepaedagoger

Ikke alle foreeldre har forudseetningerne for at
skabe de bedste rammer for de allermindste
berns udvikling. Foraeldre med behov skal tilby-
des bespg af familiepsedagoger, der kan vejlede
om muligheden for vuggestue og hjeelpe med at
bygge bro til vuggestuen for at sikre en god start.

Ekstra ressourcer til vuggestuer med
bern under ti maneder

Den nye barselslovgivning er et vigtigt skridt for
ligestillingen og bgrns muligheder for at vaere
sammen med far eller medmor, nar de er helt
sma. Hvis det viser sig, at lovgivningen medfg-
rer flere bgrn under 10 maneder i vuggestuer-
ne, skal der indfgres en mekanisme, som sikrer,
at vuggestuerne tilfgres ekstra ressourcer til at
kunne varetage de behov, helt sma bgrn har.

Straks-indsats for bgrn i mistrivsel og
smidigere samarbejde med PPR

Man har kun én barndom. Derfor skal det veere
slut med, at bgrn i mistrivsel venter i maneder
pa vurderinger fra PPR, som kan udlgse hjzelp og
ressourcer. Peedagoger i daginstitutioner, skoler
og fritidsinstitutioner skal have en ’straks-ad-
gang’ til PPR, som med det samme udl@ser eks-
tra peedagogressourcer eller anden stgtte, som
sikrer at barnet kan opretholde en hverdag i
daginstitution og skole, mens eventuel videre
udredning pagar.



Flere med paedagogbaggrund i PPR

PPR’s udgaende og forebyggende arbejde i dag-
institutioner, skoler og fritidsinstitutioner skal
styrkes, men det kreever PPR-medarbejdere
med padagogisk baggrund og praksisforstaelse.
Derfor skal paedagoger kunne videreuddanne
sig til PPR-paedagog/-psykolog.

Born i udsatte positioner visiteres

til ressourceinstitutioner
Ressourceinstitutioner, hvor der er udgaende fa-
miliepeedagoger, som koordinerer tveerprofessi-
onelt og sparrer med familierne, 100% padago-
gandel, hgj grad af efter- og videreuddannelse,
seerlig god normering og udvidet abningstid,
sikrer, at familier og bgrn i udsatte positioner
far den hjeelp, de har brug for. Eksperimental
Institutionen pa Amager er forbillede. Alle kom-
muner skal have sadanne daginstitutioner, som
bern i udsatte positioner kan visiteres til.

Anbragte bgrn har ret til godt

bgrneliv - én indgang

Born, der er anbragt, skal have en tryg og stabil
hverdag i daginstitutioner med steerke bgrne-
feellesskaber, venner og faste paedagoger — lige-
som alle andre bgrn. Paedagoger skal fungere
som tovholdere i samarbejdet, sa anbragte bgrn
og unge oplever én indgang til de myndigheder,
fagpersoner mv., som de er i kontakt med, og
der skal sikres ekstra ressourcer til samarbejdet
mellem institution, plejefamilie/opholdssted og
sociale myndigheder.

Tid med bernene og tid om bgrnene
Paedagogisk arbejde af hgj kvalitet kraever tid til
planleegning, evaluering og refleksion, ligesom
administrative opgaver mv. med skeerm ikke skal
foregd sammen med bgrnene. Derfor skal der
afsaettes saerskilt tid til forberedelse, refleksion
og dokumentationsarbejde som en del af det
paedagogiske arbejde. Tiden skal komme oveni
den tid paedagogerne har med bgrnene, sa det
ikke medfgrer en forringelse af normeringen.

Mere faglig frihed og forbud mod
kommercielle koncepter

Paedagoger palaegges at bruge alt for mange og
alt for overlappende indrapporteringssystemer,
koncepter og screeningsveerktgjer. Det tjener
konsulenthuse og forlag stort pa — penge der
gar fra bgrnene. Som udgangspunkt skal paeda-
goger ikke kunne palaegges at bruge bestemte
koncepter og veerktgjer. Safremt der er behov
for screeningsveerktejer mv., skal de stilles gratis
til radighed af staten.

’Leereplan’ omdgbes til 'Paedagogisk
trivsels- og udviklingsplan’

Det paedagogiske grundlag i ‘Den styrkede pae-
dagogiske lereplan’ fra 2018 skal have en mere
fremtreedende plads som dét obligatoriske
grundlag for det paedagogiske arbejde, mens
de seks leereplanstemaer, der favoriserer lee-
ring over trivsel, omsorg og udvikling, eendres
til inspirationstemaer, der gores frivillige. Det vil
friseette faglighed og dgmmekraft, og fremme
trivsel og helhedsorienteret udvikling med et
bgrneperspektiv.

Fjern bestemmelse om skolefor-
beredende arbejde i bgrnehaven

Pt. siger dagtilbudsloven, at bgrnehavens ar-
bejde med at sikre sammenhaeng til skolen
skal starte ét ar forud for enten skolestart eller
start 1 tidlig SFO. Dermed er tidlig SFO med til at
rykke fokus pa forberedelse til skolen helt ned
til de 4-arige. Men bgrn skal forst introduceres
til skolen, nar de starter i skole. Derfor skal be-
stemmelsen om det skoleforberedende arbejde
skrives ud af loven.



3 nationale rettigheder

6-18-arige born

For de stgrre bgrn og unge pa
6-18 ar betyder de tre nationale
bornerettigheder:

Faerre skift — Afskaf tidlig SFO

Flere og flere kommuner indferer tidlig SFO
ogsa kaldet ‘forars-SFO’ for at spare pa norme-
ringerne. Tidlig SFO har ikke nogen beviselig
trivselsfremmende effekt for bgrnene, snarere
omvendt. Overgangen mellem bgrnehave og
skole er vigtig og alt for skrgbelig til at bruges
som en sparegvelse, og bgrn skal kun opleve én
skolestart. Tidlig SFO skal derfor afskaffes

Loft over foraldrebetalingen i SFO

Der er risiko for, at familier fraveelger SFO pa
grund af den hgje foraeldrebetaling. Det gar ud
over bgrnenes trivsel og feellesskaber, og 76%
af paedagogerne angiver i BUPL's vilkarsun-
dersggelse 2023, at de kender bgrn, som ikke
gar i SFO/klub, men som ville have gavn af det.
Derfor skal der veere loft over foraeldrebetalin-
gen i SFO. P4 sigt ber fritidsinstitutioner ligesom
folkeskoler blive et gratis og lighedsfremmende
tilbud til alle bgrn.

Nationalt kvalitetsprogram for
fritidsinstitutioner

Gode SFO’er, fritidshjem og klubber med inspi-
rerende aktiviteter styrker bgrn og unges feel-
lesskaber og kreativitet. Men ikke alle bgrn har
adgang til fritidsinstitutioner af hgj kvalitet, for
gennem en arraekke er besparelser blevet prio-
riteret over kvalitet. Derfor bgr der slas ring om
fritidsinstitutionerne med et besparelsesstop,
og kvaliteten, normeringerne og deekningsgra-
den skal genoprettes, ligesom paedagogfaglige
ledere taet pa skal prioriteres.

En lov om fritidsinstitutioner

med staerkt formal

Fritidsinstitutionerne for de 6-18-arige skal have
et feelles formal og en felles lovgivning, som
vaegter trivsel, faellesskaber, demokratisk dan-
nelse og deltagelsesmuligheder i praktiske og
kreative aktiviteter, samt forebyggende og op-
spgende paedagogisk arbejde. Desuden skal lov-
givningen sikre sammenhang til skolen, samt
selvsteendig ledelse og gkonomi i fritidsinstitu-
tioner.

Udbredelse og permanentggrelse

af sociale normeringer til
fritidsinstitutioner

Bern i udsatte positioner har seerligt behov for
paedagogisk stgtte. Derfor bgr de nuvaerende
sociale normeringer til fritidsinstitutioner i om-
rader med mange socialt udsatte familier ud-
bygges og permanentggres.

Klubber i alle kommuner

Klubber er et socialt og leererigt rum, der styr-
ker alle bgrn og unges trivsel og deltagelse i
feellesskaberne pa tveers af argange. Derfor skal
alle bern og unge have adgang til klubtilbud af
hgj kvalitet, hvor de kan dyrke deres interesser
og hente st@tte hos en paedagog, hvis livet gor
ondt. Klubber arbejder desuden kriminalitets-
forebyggende og er et vigtigt sparringsrum for
unge, der er i tvivl om ungdomsuddannelse eller
fritidsjob. Desveerre nedleegger flere kommuner
klubtilbuddene. Der ber stilles krav om klubtil-
bud i alle kommuner.



Seerskilte lokaler til SFO’erne

Mange SFO’er mangler egne lokaler og mate-
rialer og ma afholde aktiviteter i klasselokaler,
som skal sta klar til undervisning naeste morgen.
Det svaekker mulighed for fordybelse i kreative
aktiviteter pa tvaers af alderstrin i hyggelige om-
givelser. Der skal sikres selvstaendige lokaler pa
skolens omrade, som er dedikeret til SFO.

Mere elevinddragelse i leereplanerne

og feerre test i skolen

Motivation, nysgerrighed og lyst til at prgve nyt
stiger, jo mere aktive og involverede eleverne er
1 skoledagen. Derfor skal elevinddragelse vaere
et baerende element i de nye laereplaner. Sam-
tidig skal ingen kunne dumpe folkeskolen, og
provetrykket i skolen skal lettes. Alle skal opleve
at afslutte folkeskolen pa en made, der giver en-
gagement og motivation til videre uddannelse.

Trivsel skal vaere en del af skolens formal
Nar man ikke trives, har man sveert ved at leere.
Mistrivsel og mobning skal bekaempes effektivt,
og alle bgrn skal opleve sig som betydningsfulde
i klassefellesskabet. Derfor skal fokus pa trivsel
indga i skolens samlede formal og i leereplaner-
ne for samtlige af skolens fag. Det skal under-
stottes af leerer-peedagog-ordninger og felles
planlaegningstid til peedagoger og lerere.

Bedre inklusion i folkeskolen

Man er forst og fremmest et barn — og aldrig
en diagnose. Bgrn med seerlige behov skal ogsa
kunne indga i det almene bgrnefzellesskab. Der-
for skal alle klasser have tilknyttet paedagoger
med inklusionsvejlederuddannelse, som har
gremeerket tid til det tveerprofessionelle sam-
arbejde med laerere, socialradgivere og psyko-
loger. Der skal sikres ressourcer til at give bgrn
med seerlige behov det, de har brug for. Tidlig
— rettidig — indsats betaler sig.

Styrk integration — afskaf stoppreve

i bgrnehaveklassen

Bgrn skal ikke kunne dumpe bgrnehaveklassen.
I bernehaveklasser, hvor der er bgrn med sprog-
eller integrationsvanskeligheder, skal der fra
skolearets start tilknyttes psedagoger eller lae-
rere med speciale i dansk som andetsprog, som
kan undervise i sma grupper og lave opsggende
arbejde i familierne.

Hurtig handleplan til bgrn

med skolefraveer

Born, der har langvarigt fravaer fra skole, skal
have hjeelp med det samme. Det samme geel-
der barnets familie. Og det skal veere slut med
at straffe familierne gkonomisk. Sammen med
PPR skal skolerne igangsaette initiativer, sa snart
et bekymrende fraveer konstateres. Initiativet
skal ikke alene omhandle det enkelte barn, men
ogsa omfatte klassefeellesskabet. Paedagoger
med opsegende og forebyggende opgaver i sko-
le og fritid sikrer koordinering mellem familie,
skole og PPR m.fl.

Padagoger til anbragte bgrn

Anbragte bgrn har brug for en tryg skolegang
og for at blive mgdt med samme forventninger
fra leerere og paedagoger som andre bgrn. Pee-
dagoger i skolen skal fungere som mentorer for
de anbragte bgrn, der har behov for stgtte til at
komme med i de almene fzellesskaber, samt sta
for tvaerprofessionel koordinering omkring sko-
legangen, herunder samarbejde med plejefami-
lier og anbringelsessteder.




Styrket faglighed

og bedre fysiske
rammer

Pa tveers af 0-18 ars omradet
betyder de tre nationale

bornerettigheder:

Saet bredt ind overfor peedagogmangel
Tiden med ufagleerte er forbi. Ved at sikre bed-
re rum for paedagogers faglighed kan der findes,
hvad der svarer til 3.000 nye psedagogarsvaerk
blandt de psedagoger, som i dag er pa deltid.
Padagoguddannelsen skal ggres mere attrak-
tiv, og optaget skal gges. Praktikken skal for-
bedres gennem obligatorisk praktikvejleder-
uddannelse, staerkere netveerk og mentorer for
nyuddannede. Der skal laves en handleplan for
studiestillinger, hvor erfarne medhjzelpere og
paedagogiske assistenter videreuddanner sig til
paedagog via merituddannelsen.

Malsatninger for peedagogandel
Forskning viser, at paedagogisk uddannede
pa bachelorniveau (i DK: padagoger) fremmer
berns trivsel, udvikling, leering og dannelse, bl.a.
fordi paedagoger skaber mere alderssvarende
og udviklingsstimulerende aktiviteter og milj@-
er. Derfor bgr der indfgres lovbestemmelse om,
at alle kommuner szetter mal for peedagogandel
der sikrer, at der pa sigt opnas en pseedagogandel
pa mindst 80%.

Plads til faglig udvikling og

bedre karriereveje

Pxdagogisk arbejde af hgj kvalitet forudseetter
paedagoger med hgj faglighed. Derfor skal alle
paedagoger kunne fa efteruddannelse med vi-
kardeekning, og der skal skabes nye attraktive
karriereveje inden for professionen. Samtidig er
det ngdvendigt med tid til feelles planleegning
og refleksion, sa det psedagogiske arbejde til
stadighed udvikles.

Bedre fysiske rammer og mekanisk
ventilation i institutionerne

Born og unges fysiske hverdagsmilj@ er afggren-
de for deres trivsel og udvikling. Mange dagin-
stitutioner og fritidsinstitutioner er nedslidte,
mangler legetgj og legemiljper eller kaemper
med st@j og darlig ventilation. Der bgr laves en
handleplan for at sikre, at de fysiske rammer til-
godeser bgrn og unges behov for udfoldelse og
udfordringer.

Bgrnearbejdsmiljglov

Der findes intet lovgrundlag, der sikrer bgrnenes
‘arbejdsmilj’ i daginstitutioner, skoler og fritid-
sinstitutioner, mens vi voksne er sikret gennem
omfattende regelsat. Bgrn og unge under 18
ar bgr sikres en bgrnemiljglov, som regulerer
fysisk trivsel gennem pladskrav, stgj, frisk luft
og paedagogiske legemiljger inde og ude, samt
psykisk trivsel gennem trivselsfremmende for-
anstaltninger.



BUPL's udspil
om b¢rn og unge
og paedagoger

God fritidspadagogik skaber trivsel
BUPL's fritidsudspil

Ret til en god start
BUPL's udspil om tidlig indsats

Alle born og unge skal med i feellesskabet
BUPL’s udspil om sarbare bgrn og unge

Unge - vores faelles fremtid
BUPL'’s ungeudspil

Sadan forebygger vi peedagogmangel
BUPL'’s rekrutteringsudspil

Styrk paedagoguddannelsen
BUPL's uddannelsesudspil
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Trivsel for alle born og unge

En ny retning for bernepolitikken starter nu

BUPL foreslar: Tre nationale bgrnerettigheder

Alle bern har ret
til en barndom i
tryghed og trivsel

1 4 konkrete initiativer

for de 0-6 arige born
Bgrnekonventionen ind i loven
Bgrneombud mere vidtgaende
Afskaffelse af bgrnefattigdom
Daginstitutioner af hgj kvalitet
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Forebyggende opskrivning

i vuggestue via familiepaeda-
goger

6. Ekstra ressourcer til vuggestu-
er med bgrn under ti maneder

7. Straks-indsats for bgrn i
mistrivsel og smidigere
samarbejde med PPR

8. Flere med paedagogbaggrund
i PPR

9. Bgrn i udsatte positioner visi-
teres til ressourceinstitutioner

10. Anbragte bgrn har et til godt
bgrneliv — én indgang

11. Tid med bgrnene og tid om
bernene

12. Mere faglig frihed og forbud
mod kommercielle koncepter

13. Laereplan omdgbes til
'Peedagogisk trivsels- og
udviklingsplan’

14. Fjern bestemmelse om

skoleforberedende arbejde
i bprnehaven

Alle bgrn har ret til at

dannes og udvikle sig til
frie og lige borgere i staerke
bgrnefallesskaber med med-
bestemmelse, leg og praestati-
onsfrie rum, som understottes
af nervaerende og veluddannet
padagogisk personale

1 konkrete initiativer for de
6-18 arige born og unge
1. Feerre skift — afskaf tidlig SFO

2. Loft over foreeldrebetalingen
i1 SFO

3. Nationalt kvalitetsprogram for
fritidsinstitutioner

En lov om fritidsinstitutioner
med staerkt formal
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5. Udbredelse og permanentggrelse
af sociale normeringer til fritids-
institutioner

6. Klubber i alle kommuner
7. Seerskilte lokaler til SFO’erne

8. Mere elevinddragelse i leere-
planerne og feerre test i skolen
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. Trivsel skal veere en del af skolens
formal

10. Bedre inklusion i folkeskolen

11. Styrk integration — afskaf stop-
prove i bgrnehaveklassen

12. Hurtig handleplan til bgrn med
skolefravaer

13. Paedagoger til anbragte bgprn

Alle bgrn har ret til

dagtilbud, skole og
fritidsinstitutioner af hoj
kvalitet, hvor bgrnepers-
pektivet er i centrum, og
hvor bgrnene modes med
hgje forventninger uanset
baggrund

konkrete initiativer
for styrket faglighed
og bedre fysiske rammer

1. Seet bredt ind overfor
paedagogmangel

2. Malsaetninger for peeda-
gogandel

3. Plads til faglig udvikling
og bedre karriereveje

4. Bedre fysiske rammer og
mekanisk ventilation i
institutionerne

5. Bgrnearbejdsmiljglov



