
Forhåndsaftale mellem Børn & Unge, Aarhus Kommune 
og BUPL pr. 1. januar 2021 

Nærværende aftale indgås med baggrund i Aarhus Kommunes budgetaftale for 
2021-2024, hvor det hidtil tidsbegrænsede ABA-projekt ændres til en perma- 
nent indsats. 

Indholdsfortegnelse 

Generelt 
1. Hvem er omfattet 
2. Tillægsniveau 
3. Deltidsbeskæftigelse 
4. Pension 

Funktionstillæg for pædagoger 
5. Træningsleder 
6. Hjælpetræner 

Funktionstillæg for pædagogiske ledere i dagtilbud 
7. Ledelse af ABA-opgaven 

Ikrafttræden og opsigelse 

Generelt 

1. Hvem er omfattet 

Aftalen omfatter: 

e Pædagoger med tjeneste i dagtilbud eller på skoler 
+ Pædagogiske ledere i dagtilbud 

2. Tillægsniveau 
Alle tillæg er angivet i 31.03.2000-niveau 

3. Deltidsbeskæftigelse 
Alle tillæg reguleres i forhold til beskæftigelsesgraden, med mindre 
andet er angivet under det enkelte punkt. 

4. Pension 

Alle tillæg er pensionsgivende. 
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Funktionstillæg for pædagoger 

5, Træningsleder 
Til pædagoger, der varetager funktionen som træningsleder for et eller flere 
børn, der er omfattet ABA-tilbuddet, ydes et årligt tillæg på kr. 18.300. 

Pædagoger, der ydes dette tillæg, kan ikke samtidig ydes handi- 
captillæg, jf. Inklusions- og handicapaftalen. 

Træningslederen er tovholder ift. ABA-opgaven. Hvis der til det en- 
kelte barn, der er tilknyttet ABA-tilbuddet, kun er tilknyttet én pæda- 
gog, så varetager pågældende funktionen som træningsleder. 

Lønseddeltekst: ”Træningsleder” 

6. Hjælpetræner 
Til pædagoger, der varetager funktionen som hjælpetræner for et barn, der er 
omfattet af ABA-tilbuddet, ydes et arligt tillaeg pa kr. 5.000 pr. barn. Der kan dog 
maksimalt ydes et samlet årligt tillæg på kr. 18.300 for denne funktion, uanset 
antallet af børn, der er omfattet ABA-projektet. 

Pædagoger, der ydes dette tillæg, kan samtidig ydes handicaptillæg, jf. Inklusi- 
ons- og handicapaftalen. 

Hvis der er to pædagoger tilknyttet et barn, der er tilknyttet ABA-aftalen, så er 
den ene træningsleder, og den anden er hjælpetræner. 

Lønseddeltekst: ”Hjælpetræner, 1 barn” 
”Hjælpetræner, 2 børn” 
”Hjælpetræner, 3 børn” 
”Hjælpetræner, over 3 børn” 

Funktionstillæg for pædagogiske ledere i dagtilbud 

7. Ledelse af ABA-opgaven 
Til pædagogiske ledere i dagtilbud, der varetager ledelsesopgaven ifm. et eller 
flere børn, der er omfattet af ABA-tilbuddet, ydes et tillaeg for ledelse af ABA-op- 
-gaven pa kr. 5.000 pr. barn. Der kan dog maksimalt ydes et samlet årligt tillæg 
på kr. 18.300 for denne funktion, uanset antallet af børn, der er omfattet ABA- 
tilbuddet. 

Pædagogiske ledere, der ydes dette tillæg, kan samtidig ydes handicaptillæg, jf. 
Inklusions- og handicapaftalen. 

Lønseddeltekst: ”Ledelse af ABA-opgaven, 1 barn” 
”Ledelse af ABA-opgaven, 2 børn” 
”Ledelse af ABA-opgaven, 3 børn” 
”Ledelse af ABA-opgaven over 3 børn” 
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ikrafttræden og opsigelse 

Aftalen er en tidsbegrænset aftale med virkning fra den 1. januar 2021. Aftalen 
ophører uden yderligere varsel, når en ny forhåndsaftale for pædagogerne er 
forhandlet og træder i kraft. 

Begge parter kan opsige aftalen med et varsel på tre måneder. Op- 
sigelse af aftalen sker til udgangen af en måned. 

Aftalen kan ændres efter aftale mellem parterne. 

Funktionstillæg bortfalder uden varsel, når funktionen bortfalder. 
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