ViBORG
KOMMUNE

Tilleeg til lokalaftale indgdet mellem Viborg Kommune og BUPL, MidtVestjylland
om aflgnning af peedagogisk personale, der er ansat i Ungdomsskolens
Ungdomsklubber.

Med henvisning til aftale om arbejdstidsregler for peedagogisk personale ved daginstitutioner,
Klubber m.v. § 15, stk. 3, er der med henvisning til feellesaftalen om lokal Igndannelse aftalt
fplgende: '

Til paadagogisk personale, er er ansat i Ungdomsskolens Ungdomsklubber, med et timeantal
mellem 50 til 99 timer, der i den faste arbejdsplan ligger i tidsrummet efter kl. 17.00, ydes et fast
arligt ikke-pensionsgivende tilleeg pa kr. 2.850(31/3 2000).

@vrige bestemmelser i arbejdstidsaftalens § 15 finder anvendelse.

Ikrafttraeden,
Aftalen traader i kraft 1. august 2016.

Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 méneders varsel til udgangen af en méned.

Viborg, den /& 2016.
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