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Tiltreedelsesaftale geeldende for paedagoger ved Dagtilbud Bor- 17. december 2020
nenes @, Generationernes Hus Side 1 af 2

Aftalen er gaeldende fra 1. november 2020.

Parter er Sundhed og Omsorg, Aarhus Kommune og BUPL Arhus.
SUNDHED OG OMSORG
Strategi og Udvikling

Mellem BUPL Arhus og Sundhed og Omsorg, Aarhus Kommune, ind- Aarhus Kommune

gas folgende tiltreedelsesaftale:

e Sundhed og Omsorg tiltreeder forhandsaftalerne for pasdagogisk ba-

sispersonale, indgaet mellem Bgrn og Unge, Aarhus Kommune, og HR ,
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BUPL Arhus, af 1. januar 2018, for sa vidt angar fglgende bestem- .
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melser:
1. Afsnit A, Feellesdel — punkt 1 til punkt 4. Telefon: 89 40 20 00
Punkt 5 tiltraedes for savidt angar fglgende aftaler: Direkte telefon: 41 85 52 45
» "Forhandsaftale mellem Bgrn og Unge, Aarhus
Kommune, og BUPL Arhus om seniorordninger for Direkte e-mail:
paedagoger af 1. oktober 2017". mn@aarhus.dk

= "Forhandsaftale mellem Bgrn og Unge, Aarhus www.aarhus.dk

!(ommune, samt FQA og BUP!_ Arhus vec.ireirende Sag: 20/092316-3
inklusions- og handicaptilleeg til peedagogisk perso- Sagsbehandler:
nale i dagtilbud, SFO og klubber”. Marianne Nicholaisen
= "ABA-forhandsaftalen mellem Bgrn og Unge, Aar-
hus Kommune, og BUPL Arhus pr. 1. august 2019".
Aftalen tiltreedes til aftaleophgr 31. december 2020.
= "Aftale mellem Bgrn og Unge, Aarhus Kommune, og
BUPL Arhus om vederlag for konstituering i hgjere
stillinger, af 12. december 2014”.
2. Afsnit A, Funktionstillaeg — punkt 6 til punkt 9, samt punkt 11
til punkt 15.
Afsnit A, Kvalifikationstilleeg — punkt 17 til punkt 20.
Afsnit B, Dagtilbud — punkt 2 og 3.
5. Afsnit E, Ikrafttreeden og opsigelse.
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e Tiltreedelsesaftalen kan skriftligt opsiges af aftalens parter med 3
maneders varsel. Opsigelsen sker med udgangen af en maned.

e Tiltraedelsen af de enkelte afsnit og punkter kan opsiges seerskilt af
aftalens parter med 3 maneders varsel. Opsigelsen sker med ud-
gangen af en maned.

e  Séafremt der mellem BUPL Arhus og Barn og Unge, Aarhus Kommu-
ne, indgas nye forhandsaftaler om Ignvilkar for personale ansat i
daginstitutioner — eller hvis eksisterende forhandsaftaler justeres —



ALK

e
g™
da er naervaerende aftales parter forpligtede til at forhandle en ny til- 17. december 2020
traedelsesaftale, som afspejler den/de nye forhandsaftaler mellem Side 2 af 2

BUPL Arhus og Bgrn og Unge, Aarhus Kommune, med det formal at
sikre, at alle paedagoger ansat i dagtilbud i Aarhus Kommune har
ens lgnvilkar.

e Huvis det i forbindelse med et sezerligt driftsbehov, som alene retter sig
mod Dagtilbud Bgrnenes @, Generationernes Hus, bliver ngdvendigt
at forhandle saerskilte lgnvilkar, mades naervaerende aftales parter til
en forhandling.

For Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg:
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