Aftale om tilbud om pendierkort til medarbejdere i Albertsiund kommune

I forbindelse med at Albertslund Kommune tilbyder kommunens medarbejdere mulighed for kgb
af erhvervskort via bruttolgntraek, indg&s aftale om fglgende:

1. Den enkelte medarbejder kan titmelde sig en ordning om erhvervelse af pendlerkort, der
indebaerer, at Albertslund Kommune kan foretage traek i béde centralt og lokalt aftalte lgndele.

2. Medarbejderne afggr selv, om de vil benytte sig af tilbuddet.

3. Ved bruttolgntreek sikrer Albertslund Kommune, at lgntraekket ikke pavirker
pensionsindbetalinger og seerlig feriegodtggrelse.

Organisationen bekreefter ved sin tilslutning til denne aftale, at deres omfattede medarbejdere
kan benytte sig af Albertslund Kommunes personaletiibud om erhvervskort inden for aftalens
rammer.

Det bemaerkes, at BUPL har intet ansvar for udmantningen af lanfradraget ved personalegoder
eller radgivningsansvar for samme.

Denne aftale kan opsiges af begge parter med tre maneder til udgangen af en maned.

For BUPL Storkgbenhavn




