KOMMUNE

DATO
31. januar 2019

Lokal aftale om vederlag m.v. ved deltagelse i koloniophold med
Ungdomsskolen i Kalundborg Kommune

Hjemmel:
Aftalen er indgaet med hjemmel i Rammeaftalen om decentrale arbejdstidsaftaler (04.82).

Aftale om vederlag mv. ved deltagelse i koloniophold (63.01) er som udgangspunkt geel-
dende, medmindre andet er aftalt i denne aftale.

Hvem omfattet:
Aftalen omfatter alle manedslgnnede og timelgnnede ansatte ved Ungdomsskolen i Kalund-

borg Kommune efter overenskomst for paedagoger ved daginstitutioner, skolefritidsordnin-
ger, klubber mv. (60.01) som tillige er omfattet af Aftale om vederlag mv. ved deltagelse i

koloniophold (63.01).

Koloniophold:
Ved koloniophold forstas feriekoloniophold/ture i ind- og udland for bgrn og unge med re-
kreativt formal af en varighed p& over 1 dggn i henhold til Aftale om vederlag mv. ved del-

tagelse i koloniophold (63.01).

Betaling for deltagelse i koloniophold:
For sa vidt angdr betaling er Aftale om vederlag mv. ved deltagelse i koloniophold (63.01)

som udgangspunkt geaeldende med fglgende undtagelser:

Der ydes 14 timer for hver 24 timer koloniopholdet varer. For den sidste dag pa koloniop-
hold regnes medgaet tid, dog hgjst 14 timer.

Inden afrejse drgftes det med Ungdomsskolelederen, om timerne for koloniophold skal ud-
betales, afvikles (holde fri), indga i arsnormen eller en kombination heraf. Ungdomsskole-
lederen afggr forinden afrejse, under hensyntagen til den enkelte medarbejders gnsker, om
timerne skal udbetales, afvikles (holde fri), indgd i 8rsnormen eller en kombination heraf.

Eventuelt udbetalte timer er pensionsgivende.

Eksempler:
1. Koloniopholdet starter fredag kl. 14 og slutter onsdag kl. 7 om morgenen: Der ydes
5 * 14 timer.

2. Koloniopholdet starter fredag kl. 14 og slutter onsdag kl. 01 (dvs. natten til ons-
dag): Der ydes 4 * 14 timer + 11 timer.
3. Koloniopholdet starter fredag kl. 14 og slutter onsdag kl. 17: Der ydes 5 * 14 timer

+ 3 timer.
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Der ydes ikke ulempetilleeg, jf. § 3 efter Aftale om vederlag mv. ved deltagelse i koloniop-
hold (63.01).

Der ydes ikke ulempetillzeg jf. kapitel 5 § 14 og tillaeg for aftenarbejde, jf. kapitel 5 § 15 i
henhold til Aftale om arbejdstidsregler for paedagogisk personale ved daginstitutioner, sko-
lefritidsordninger, klubber mv. (60.11) for deltagelse pa koloniophold. Dette gzelder ogs3
medarbejdere, hvor timerne for koloniophold er indregnet i en arsnorm.

Ikrafttraedelse, gyldighed og opsigelse:
Aftalen treeder i kraft den 1. februar 2019.

Aftalen er geeldende forelgbig.
Aftalen evalueres i fgrste kvartal 2020.

Aftalen kan opsiges skriftligt af begge parter med 3 maneders varsel.
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